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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

EXTRATO DA RESCISAO UNILATERAL DA
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
042/2024 -~ PREGAO ELETRONICO
013/2024

CONTRATANTE: Municipio de Extremoz/RN.
CONTRATADA: LIDERANCA MUDANCAS E
TRANSPORTE LTDA - ME, inscrita no CNPJ
sob o n® 40.796.658/0001-76.

OBJETO: Rescisido Unilateral da Ata de
Registro de Pregos n® 042/2024, oriunda do
Pregdo Eletronico n® 013/2024, cujo objeto é

*CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS PARA
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE EXTREMOZ",

BASE LEGAL: art. 28, | do Decreto n°
11.462/2023.

ASSINATURA: Jussara Sales de Souza,
Prefeita Municipal.

Extremoz/RN, 01 de novembro de 2024.

EXTREMOZ PREV
PORTARIA N° 54/2024, DE 31 DE O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
OUTUBRO DE 2024. SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMOZ

A DIRETORIA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
EXTREMOZ - EXTREMOZ PREV, no uso das
atnbuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei n°
936/2018, alterada pela Lei Complementar n°
1.060/2022,
Art. 1° - RESOLVE: Conceder Aposentadoria
Voluntana por Idade e Tempo de Contribuigdo
com proventos integrais a servidora MARIA
EUZAMAR TEIXEIRA, matricula n® 214-1,
Auxiliar de Servicos Gerais, carga horaria
40h, inscrita no CPF/MF n°® 405.578.634-49,
PASEP n® 170.25973.42-2, nascida em 26 de
agosto de 1957, lotada na Secrelana
Municipal de Salde no Municipio de
Extremoz, nos termos do art. 6° da EC
41/2003 C/C o art. 39 da Lei n°® 936/2018,
com fulcro na sequranga juridica do art. 34 da
Lei n° 1.060/2022 com as seguinles
vantagens:
a) Salario Base: correspondente ao cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, conforme Lei n°
548/2009, que instituiu o Plano de Cargos,
Carreira e Salario da Secretaria de Saude;
b) Adicional por Tempo de Servigo 1/6:
conforme art. 152 da Lei n°® 305/1897,
c) Proventos: integrais com base na
remuneragdao do Ultimo contracheque,
conforme Art. 39 da Lei do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Extremoz
n® 936/2018.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Extremoz/RN,
31 de outubro de 2024.

ROSANGELA DE SOUZA ROCHA COSTA
Diretora financeira

*PORTARIA N® 55/2024 - Extremozprev

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO o0 que é preceituado o
Decreto Municipal n® 103/2022 de 27 de
janeiro de 2022,

CONSIDERANDO finalmente a necessidade
de manter as atividades da Administragao
Municipal através do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos.

RESOLVE:

1. Conceder a Exma. Sra. SOLIGIA
MARIA DE FREITAS OLIVEIRA, Diretora
Executiva do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Extremoz, matricula n® 0000132/1, 05 (Cinco)
didrnas para custear suas despesas com
alimentagdo, locomo¢do e estadia, durante
sua permanéncia na Cidade de Aracaju (SE),
no periodo de 04 a 09 de Novembro, onde ird
participar do 12° Congresso de conselheiros e
gestores de RPPS da ABIPEM. Com o
objetivo de compreender os desafios que os
Regimes Proprios irdo enfrentar no ano de
2025 e adquinr conhecimentos pertinentes as
exigéncias da nova certificacdo direcionada
ao cargo que exerce no instituto.

2. Determinar a Tesourana do Instituo
de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio, a verificacdo de disponibilidade
orcamentdria e financeira, para que seja

efetuado o0 pagamento dos valores
autorizados.

Extremoz, em 01 de Novembro de 2024
EVELLINE ALVES DA SILVA

Diretora Administrativa
'PORTARIA N° 56 /2024 - Extremozprev

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMOZ
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no

9
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